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Karta zatwierdzeń. 

Opracował/li: Przedmiot zmian: 
Data i organ zatwierdzenia, 

podpis i pieczęć: 

Biuro LGD: 

1. Sylwia Krzymińska 

2. Marlena Jakubowska 

Przygotowanie nowego 

dokumentu – nie 

funkcjonującego wcześniej 

w LGD w tej formie. 

Procedury zatwierdzone przez 

Walne Zebranie Członków 

w dniu 19.11.2024 r. 

Biuro LGD: 

1. Sylwia Krzymińska 

2. Marlena Jakubowska 

Aktualizacja dokumentu. 

Procedury zaktualizowane 

przez Zarząd LGD w dniu 

04.02.2025 r. 
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Procedura ustalania i zmiany niebudzących wątpliwości 

interpretacyjnych kryteriów wyboru operacji  
 

Zakres procedury 

§1 
 

1. Procedury obejmują zasady ustalania i zmiany niebudzących wątpliwości interpretacyjnych 

kryteriów wyboru operacji. 

 

Kryteria 

§2 
 

1. LGD dokonuje wyboru operacji spośród wniosków, które spełniają warunki, o których mowa 

w art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy RLKS przy zastosowaniu kryteriów wyboru operacji, które są ustalane 

przez LGD.  

2. LGD stosuje rankingujące kryteria wyboru operacji czyli premiujące wnioski o określonym 

charakterze. 

3. LGD ustala minimum punktowe w wysokości 20% całkowitej liczby punktów, o wartości 

zaokrąglonej w dół. 

4. LGD zapewnia odrębnie dla poszczególnych zakresów wsparcia zastosowanie co najmniej dwóch 

kryteriów wyboru operacji o charakterze rankingującym zawartych w Wytycznych szczegółowych 

w zakresie przyznawania i wypłaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla 

Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny 

Kierowany przez Społeczność (RLKS) - komponent Wdrażanie LSR. 

 

§3 
 

1. Projekt kryteriów przygotowywany jest przez grupę roboczą w skład której wchodzą 

przedstawiciele Zarządu LGD, Rady LGD oraz Biura LGD. 

2. Projekt kryteriów poddany jest konsultacjom społecznym w formie: 

a) zamieszczenia na stronie internetowej LGD z określeniem kanałów komunikacji zwrotnej; 

b) przeprowadzenia ankiety, w tym ankiety internetowej; 

c) bezpośrednich spotkań z mieszkańcami. 

3. Warunek opisany w §3 ust. 2  uznaje się za spełniony jeśli zastosowano co najmniej jedną z form 

opisanych w §3 ust. 2 a) – c) . 

4. Zmiana kryteriów wymaga przeprowadzenia konsultacji opisanych w §3 ust. 2 i 3. 

 

§4 
 

1. Po uwzględnieniu wyników konsultacji społecznych kryteria zatwierdzane są przez Walne 

Zebranie Członków LGD. 

2. Zgodnie z decyzją Walnego Zebrania Członków zmiany kryteriów zatwierdzane są decyzją Zarządu 

LGD. 
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§5 
 

1. Procedura zmiany kryteriów wyboru wniosków może być uruchomiona w przypadku: 

a) identyfikacji błędów dotyczących poszczególnych kryteriów; 

b) na wniosek:  

 Przewodniczącego Rady LGD,  

 Zarządu, po zebraniu informacji z monitoringu LSR, 

c) na podstawie wniosków lub rekomendacji będących efektem ewaluacji realizacji LSR; 

d) w związku ze zmianą przepisów prawa; 

e) na podstawie rekomendacji ZW. 

 

§6 
 

1. Kryteria ustalone przez LGD są: 

a) logicznie powiązane ze stwierdzonymi potrzebami, określonymi celami oraz przyjętymi 

wskaźnikami produktu i rezultatu zapisanymi w LSR; 

b) przejrzyste, obiektywne i niedyskryminujące; 

c) mierzalne oraz powinny posiadać dodatkowe opisy i definicje, pozwalające na ich właściwe 

zrozumienie i zastosowanie; 

d) dookreślone w zakresie spełniania warunków przyznania określonej liczby punktów. 

 

§7 
 

1. Kryteria wyboru operacji publikowane są co najmniej na stronie internetowej LGD. 
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Kryteria wyboru operacji w ramach LSR 

Kryteria wyboru operacji w ramach LSR  

 

Kryteria wyboru operacji stosuje organ decyzyjny – 

Rada Stowarzyszenia „Lokalnej Grupy Działania - Przymierze Jeziorsko” 

w ocenie i wyborze operacji objętych wnioskami o wsparcie w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju  

na lata 2023-2027. 

 

A. Przedsiębiorcza turystyka 
 

LP. KRYTERIA OPIS PUNKTACJA 
ŹRÓDŁA 

WERYFIKACJI 

1. 
Konsultacje  

w Biurze LGD 

Preferuje się, aby wnioskodawca 

w czasie od ogłoszenia naboru 

wniosków skorzystał z doradz-

twa udzielanego przez pracowni-

ków biura LGD.  

Wnioskodawca skorzystał z do-

radztwa udzielanego przez pra-

cowników biura LGD w okresie 

od ogłoszenia naboru wniosków 

do momentu złożenia wniosku. 

(potwierdzenie – karta konsulta-

cyjna): 

5 pkt. – Tak 

0 pkt. – Nie 

Karta udzielonego doradztwa – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

2. 
Innowacyjność 

projektu 

A. Operacja przewiduje zastosowa-

nie nowych rozwiązań w dzie-

dzinie produktu, technologii, 

technik organizacji lub urządzeń 

i sprzętu nie stosowanych do tej 

pory na tym obszarze. Wykorzy-

stywanie tych rzeczy spowoduje, 

że przyjęte rozwiązania będą in-

nowacyjne, w zależności od tego 

na ile te zasoby są unikalne i cha-

rakterystyczne tylko na danym 

obszarze. Wysoko punktowane 

będą operacje których innowa-

cyjność projektu będzie doty-

czyła jak największego obszaru.  

Innowacyjność projektu (po-

ziomy): 

5 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie obszaru 

LGD 

3 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie Gminy. 

1 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie wniosko-

dawcy 

0 pkt. – Przedsięwzięcie nie za-

wiera elementów innowacyjnych 

Opis - uzasadnienie wniosko-

dawcy we wniosku o przyznanie 

pomocy, i/lub opis w kosztorysie 

inwestorskim i/lub oferty ce-

nowe dot. zakupu usługi/ rzeczy 

i/lub inne. 
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3. 

Wsparcie grup 

w niekorzystnej 

sytuacji  wska-

zanych w LSR 

Jednym z głównych założeń 

LSR są działania skierowane na 

grupy w niekorzystnej sytuacji 

(osoby poszukujące zatrudnie-

nia, rolnicy z małych gospo-

darstw, kobiety). Preferuje się, 

aby operacje realizowane w ra-

mach LSR dotyczyły wsparcia 

dla w/w grup. Dążenie do tego, 

aby osoby z tych grup uzyskały 

odpowiedni poziom statusu spo-

łecznego. 

Osoba poszukująca zatrudnie-

nia – osoba pozostająca w reje-

strze osób bezrobotnych  Powia-

towego Urzędu Pracy.  

 

Rolnicy z małych gospodarstw 

– rolnicy, których powierzchnia 

gruntów rolnych gospodarstwa 

jest mniejsza 11,42 ha; 

 

Kobieta – dorosły człowiek płci 

żeńskiej 

Operacja ukierunkowana na za-

spokajanie potrzeb grup w nieko-

rzystnej sytuacji (osoby poszuku-

jące zatrudnienia, rolnicy z małych 

gospodarstw, kobiety): 

3 pkt. – Tak 

0 pkt. – Nie 

Oświadczenie wnioskodawcy 

i/lub opis - uzasadnienie wnio-

skodawcy we wniosku  

o przyznanie pomocy. 

4. Miejsca pracy 

Kryterium premiuje projekty,  

w wyniku których powstanie co 

najmniej jedno miejsce pracy 

w tym samozatrudnienie w prze-

liczeniu na pełne etaty średnio-

roczne będące wynikiem realiza-

cji projektu/operacji 

Liczba utworzonych miejsc pracy 

w przeliczeniu na pełne etaty śred-

nioroczne będące wynikiem reali-

zacji projektu: 

3 pkt. – Projekt zakłada utworze-

nie co najmniej jednego miejsca 

pracy, w tym samozatrudnienie 

(pełnych etatów średniorocznych) 

0 pkt. – Projekt nie zakłada utwo-

rzenie co najmniej jednego miej-

sca pracy, w tym samozatrudnie-

nie (pełnych etatów średniorocz-

nych)   

Oświadczenie wnioskodawcy 

i/lub opis - uzasadnienie wnio-

skodawcy we wniosku o przy-

znanie pomocy 

5. 
Kompletność 

wniosku 

Preferuje się aby wniosek na eta-

pie złożenia wniosku był kom-

pletny.  

Na etapie złożenia wniosku 

o przyznanie pomocy wniosek 

był: 

10 pkt. – kompletny w pierwszym 

złożeniu 

5 pkt. – kompletny po uzupełnie-

niu 

0 pkt. – niekompletny 

Weryfikuje Rada LGD na pod-

stawie złożonego wniosku. 
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6. Promocja LGD 

W celu wzmocnienie rozpozna-

walności oraz pozytywnego wi-

zerunku LGD wśród mieszkań-

ców obszaru jako animatora lo-

kalnej społeczności oraz opera-

tora funduszy europejskich. 

Wnioskodawca w celu otrzyma-

nia punktów powinien opisać 

w jaki sposób będzie informo-

wać opinię publiczną o otrzyma-

nym dofinansowaniu za pośred-

nictwem Stowarzyszenia „LGD 

– Przymierze Jeziorsko” wraz 

z podaniem źródła finansowania.  

Punkty mogą się sumować. 

Wnioskodawca zaplanował upo-

wszechnianie informacji dotyczą-

cej realizacji operacji wraz z poda-

niem źródła finansowania zawie-

rającą logo i informację o LGD: 

2 pkt. – na tablicy promocyjnej 

w miejscu realizacji  

2 pkt. – na swojej stronie interne-

towej 

2 pkt. – w mediach społecznościo-

wych 

1 pkt. – w materiałach informa-

cyjno - promocyjnych   

0 pkt. – nie spełniono warunków 

określonych dla kryterium  

Wniosek o przyznanie pomocy – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

7. 

Okres 

zameldowania 

na obszarze 

LGD* 

Preferuje się Wnioskodawców 

z długim okresem zameldowania 

na obszarze LGD.  

Okres zameldowania Wniosko-

dawcy na obszarze LGD: 

2 pkt. – Wnioskodawca zamiesz-

kuje obszar LGD powyżej 2 lat 

1 pkt. – Wnioskodawca zamiesz-

kuje obszar LGD od 1 do 2 lat 

0 pkt. – Wnioskodawca zamiesz-

kuje obszar LGD powyżej 2 lat 

Zaświadczenie o zameldowaniu 

wystawione nie wcześniej niż 

1 miesiąc przed dniem złożenia 

wniosku. Okres zameldowania 

na terenie LGD liczy się wstecz 

od daty wystawienia zaświad-

czenia.  

 

8. 

Okres 

działalności 

na obszarze 

LGD** 

Preferuje działalności gospodar-

cze funkcjonujące na obszarze 

LSR nie krócej niż 24 miesiące. 

Wnioskodawca na dzień składania 

wniosku ma siedzibę wg. KRS lub 

główne miejsce prowadzenia dzia-

łalności wg CEiDG na obszarze 

LSR nie krócej niż 24 miesiące: 

2 pkt. – TAK 

0 pkt. – NIE 

Weryfikacja na podstawie KRS/ 

CEiDG.  

 

9. 
Wsparcie osób 

młodych  

Kryterium preferuje wniosko-

dawców do 25 roku życia na 

dzień złożenia wniosku.  

Wnioskodawcą jest osoba, która 

na dzień złożenia wniosku o przy-

znanie pomocy: 

2 pkt. – nie ukończyła 25 roku ży-

cia. 

1 pkt. – nie ukończyła 35 roku ży-

cia 

0 pkt. – ukończyła 35 roku życia 

Wniosek o przyznanie pomocy – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

10. 

Wysokość 

wnioskowanej 

kwoty 

dofinansowania 

**   

 

Preferuje projekty, w których 

oczekiwana wysokość kwoty do-

finansowania jest niższa od mak-

symalnego przewidzianego w re-

gulaminie naborów.  

 

 

 

 

5 pkt. – Kwota dofinansowania do 

150 000,00 zł 

3 pkt. – Kwota dofinansowania 

powyżej 150 000,00 zł do 

200 000,00 zł 

0 pkt. – Kwota dofinansowania 

powyżej 200 000,00 zł 

Weryfikuje Rada LGD na pod-

stawie złożonego wniosku. 
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Maksymalna liczba punktów do uzyskania w ocenie: 42 punkty 

Minimalna liczba punktów niezbędna do wyboru 

operacji: (20%) 
8 punktów 

 

Kryteria stosowane w zakresach: 

 start DG – podejmowanie pozarolniczej działalności gospodarczej, 

 rozwój DG – rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej.  

 

* dotyczy start DG – podejmowanie pozarolniczej działalności gospodarczej  

** dotyczy rozwój DG – rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej  

 

Kryteria rankingujące, w przypadku gdy kilka operacji uzyska jednakową liczbę punktów, decydować będzie kolejno 

większa liczba uzyskanych punktów w kryteriach: 

1) Innowacyjność projektu, 

2) Wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR. 

3) Promocja LGD. 

W przypadku gdy powyższe kryteria nie są rozstrzygające, o miejscu na liście rankingowej decyduje data i godzina 

złożenia wniosku. Wyższą pozycję na liście rankingowej uzyska wniosek, który został złożony wcześniej. 

Kryteria wyboru operacji w ramach LSR 

 

Kryteria wyboru operacji stosuje organ decyzyjny – 

Rada Stowarzyszenia „Lokalnej Grupy Działania - Przymierze Jeziorsko” 

w ocenie i wyborze operacji objętych wnioskami o wsparcie w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju  

na lata 2023-2027. 

 

B. Infrastruktura dla turystyki i rekreacji  
 

LP. KRYTERIA OPIS PUNKTACJA 
ŹRÓDŁA 

WERYFIKACJI 

1. 
Konsultacje  

w Biurze LGD 

Preferuje się, aby wnioskodawca 

w czasie od ogłoszenia naboru 

wniosków skorzystał z doradz-

twa udzielanego przez pracowni-

ków  biura LGD.  

Wnioskodawca skorzystał z do-

radztwa udzielanego przez pra-

cowników biura LGD w okresie 

od ogłoszenia naboru wniosków 

do momentu złożenia wniosku 

(potwierdzenie - karta konsulta-

cyjna): 

5 pkt. – Tak 

0 pkt. – Nie 

Karta udzielonego doradztwa – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 
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2. 
Innowacyjność 

projektu 

Operacja przewiduje zastosowa-

nie nowych rozwiązań w dzie-

dzinie produktu, technologii, 

technik organizacji lub urządzeń 

i sprzętu nie stosowanych do tej 

pory na tym obszarze. Wykorzy-

stywanie tych rzeczy spowoduje, 

że przyjęte rozwiązania będą in-

nowacyjne, w zależności od tego 

na ile te zasoby są unikalne i cha-

rakterystyczne tylko na danym 

obszarze. Wysoko punktowane 

będą operacje których innowa-

cyjność projektu będzie doty-

czyła jak największego obszaru.  

Innowacyjność projektu (po-

ziomy): 

5 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie obszaru 

LGD 

3 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie Gminy 

1 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie wniosko-

dawcy 

0 pkt. – Przedsięwzięcie nie za-

wiera elementów innowacyjnych 

Opis - uzasadnienie wniosko-

dawcy we wniosku o przyznanie 

pomocy, i/lub opis w kosztorysie 

inwestorskim i/lub oferty ce-

nowe dot. zakupu usługi/rzeczy 

i/lub inne. 

3. 

Wsparcie grup 

w niekorzystnej 

sytuacji 

wskazanych 

w LSR 

Jednym z głównych założeń 

LSR są działania skierowane na 

grupy w niekorzystnej sytuacji 

(osoby poszukujące zatrudnie-

nia, rolnicy z małych gospo-

darstw, kobiety). Preferuje się, 

aby operacje realizowane w ra-

mach LSR dotyczyły wsparcia 

dla w/w grup. Dążenie do tego, 

aby osoby z tych grup uzyskały 

odpowiedni poziom statusu spo-

łecznego. 

Osoba poszukująca zatrudnie-

nia – osoba pozostająca w reje-

strze osób bezrobotnych  Powia-

towego Urzędu Pracy. 

 

Rolnicy z małych gospodarstw 

– rolnicy, których powierzchnia 

gruntów rolnych gospodarstwa 

jest mniejsza 11,42 ha. 

 

Kobieta – dorosły człowiek płci 

żeńskiej. 

Operacja ukierunkowana na za-

spokajanie potrzeb grup w nieko-

rzystnej sytuacji (osoby poszuku-

jące zatrudnienia, rolnicy z małych 

gospodarstw, kobiety): 

3 pkt. – Tak   

0 pkt. – Nie 

Oświadczenie wnioskodawcy 

i/lub opis - uzasadnienie wnio-

skodawcy we wniosku  

o przyznanie pomocy. 
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4. 
Doświadczenie 

Wnioskodawcy 

Preferuje wnioskodawców po-

siadających doświadczenie w re-

alizacji projektów finansowa-

nych ze źródeł zewnętrznych, tj. 

środków unijnych w zakresie 

Programu Rozwoju Obszarów 

Wiejskich (Oś 3 i 4 - LEADER) 

w celu zapewnienia sprawnej re-

alizacji projektów.  

Doświadczenie wnioskodawcy: 

3 pkt. – Wnioskodawca zrealizo-

wał i rozliczył co najmniej trzy 

projekty oraz załączył dowód 

przelewu płatności od instytucji 

wdrażającej 

2 pkt. – Wnioskodawca zrealizo-

wał i rozliczył co najmniej dwa 

projekty oraz załączył dowód 

przelewu płatności od instytucji 

wdrażającej 

1 pkt. – Wnioskodawca zrealizo-

wał i rozliczył co najmniej jeden 

projekt oraz załączył dowód prze-

lewu płatności od instytucji wdra-

żającej 

0 pkt. – Wnioskodawca nie korzy-

stał z zewnętrznych źródeł finan-

sowania 

Na podstawie załączonych doku-

mentów potwierdzających zaist-

niały fakt tj.: kopie zleceń płat-

ności po prawidłowym zrealizo-

waniu operacji. 

5. 
Kompletność 

wniosku 

Preferuje się aby wniosek na eta-

pie złożenia wniosku był kom-

pletny.  

Na etapie złożenia wniosku 

o przyznanie pomocy wniosek 

był: 

10 pkt. – kompletny w pierwszym 

złożeniu 

5 pkt. – kompletny po uzupełnie-

niu 

0 pkt. – niekompletny 

Weryfikuje Rada LGD na pod-

stawie złożonego wniosku. 

 

6. Promocja LGD 

W celu wzmocnienie rozpozna-

walności oraz pozytywnego wi-

zerunku LGD wśród mieszkań-

ców obszaru jako animatora lo-

kalnej społeczności oraz opera-

tora funduszy europejskich. 

Wnioskodawca w celu otrzyma-

nia punktów powinien opisać 

w jaki sposób będzie informo-

wać opinię publiczną o otrzyma-

nym dofinansowaniu za pośred-

nictwem Stowarzyszenia „LGD 

– Przymierze Jeziorsko” wraz 

z podaniem źródła finansowania.  

Punkty mogą się sumować. 

Wnioskodawca zaplanował upo-

wszechnianie informacji dotyczą-

cej realizacji operacji wraz z poda-

niem źródła finansowania zawie-

rającą logo i informację o LGD: 

2 pkt. – na tablicy promocyjnej 

w miejscu realizacji  

2 pkt. – na swojej stronie interne-

towej 

2 pkt. – w mediach społecznościo-

wych 

1 pkt. – w materiałach informa-

cyjno - promocyjnych   

0 pkt. – nie spełniono warunków 

określonych dla kryterium  

Wniosek o przyznanie pomocy – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania w ocenie: 33 punkty 

Minimalna liczba punktów niezbędna do wyboru 

operacji: (20%) 
6 punktów 

 

Kryteria stosowane w zakresie: 

 poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej. 
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Kryteria rankingujące, w przypadku gdy kilka operacji uzyska jednakową liczbę punktów, decydować będzie kolejno 

większa liczba uzyskanych punktów w kryteriach: 

1) Innowacyjność projektu, 

2) Wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR, 

3) Promocja LGD. 

W przypadku gdy powyższe kryteria nie są rozstrzygające, o miejscu na liście rankingowej decyduje data i godzina 

złożenia wniosku. Wyższą pozycję na liście rankingowej uzyska wniosek, który został złożony wcześniej. 

Kryteria wyboru operacji w ramach LSR 

 

Kryteria wyboru operacji stosuje organ decyzyjny – 

Rada Stowarzyszenia „Lokalnej Grupy Działania - Przymierze Jeziorsko” 

w ocenie i wyborze operacji objętych wnioskami o wsparcie w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju  

na lata 2023-2027. 

 

C. Rolnictwo wspiera turystykę 
 

LP. KRYTERIA OPIS PUNKTACJA 
ŹRÓDŁA 

WERYFIKACJI 

1. 
Konsultacje  

w Biurze LGD 

Preferuje się, aby wnioskodawca 

w czasie od ogłoszenia naboru 

wniosków skorzystał z doradz-

twa udzielanego przez pracowni-

ków biura LGD.  

Wnioskodawca skorzystał z do-

radztwa udzielanego przez pra-

cowników biura LGD w okresie 

od ogłoszenia naboru wniosków 

do momentu złożenia wniosku 

(potwierdzenie - karta konsulta-

cyjna): 

5 pkt. – Tak 

0 pkt. – Nie 

Karta udzielonego doradztwa – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

2. 

Czas 

prowadzenia 

gospodarstwa 

Kryterium preferuje wniosko-

dawców, którzy prowadzą swoje 

gospodarstwa rolne ponad 5 lat. Ocenie podlega czas prowadzenia 

czynnego gospodarstwa rolnego, 

tj.: 

2 pkt. – pow. 5 lat wg stanu na 

dzień składania wniosku; 

0 pkt. – do 5 lat wg stanu na dzień 

składania wniosku 

Na podstawie załączonych doku-

mentów potwierdzających zaist-

niały fakt tj.: decyzja o przyzna-

niu płatności bezpośrednich, de-

cyzja o należnym podatku od 

gruntów rolnych, zaświadczenie 

o wielkości użytków rolnych 

(z każdej gminy), umowy dzier-

żaw gruntów (jeśli rolnik po-

siada) 
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3. 
Innowacyjność 

projektu 

Operacja przewiduje zastosowa-

nie nowych rozwiązań w dzie-

dzinie produktu, technologii, 

technik organizacji lub urządzeń 

i sprzętu nie stosowanych do tej 

pory na tym obszarze. Wykorzy-

stywanie tych rzeczy spowoduje, 

że przyjęte rozwiązania będą in-

nowacyjne, w zależności od tego 

na ile te zasoby są unikalne i cha-

rakterystyczne tylko na danym 

obszarze. Wysoko punktowane 

będą operacje których innowa-

cyjność projektu będzie doty-

czyła jak największego obszaru.  

Innowacyjność projektu (po-

ziomy): 

5 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie obszaru 

LGD 

3 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie Gminy 

1 pkt. – Przedsięwzięcie jest inno-

wacyjne na poziomie wniosko-

dawcy 

0 pkt. – Przedsięwzięcie nie za-

wiera elementów innowacyjnych 

Opis - uzasadnienie wniosko-

dawcy we wniosku o przyznanie 

pomocy, i/lub opis w kosztorysie 

inwestorskim i/lub oferty ce-

nowe dot. zakupu usługi/rzeczy 

i/lub inne. 

4. 

Wsparcie 

seniorów i osób 

młodych  

 

Kryterium premiuje wniosko-

dawcę, który jest seniorem 

(powyżej 60 roku życia) lub 

osobą młodą (do 25 roku życia 

włącznie) 

  

4 pkt. – wnioskodawca jest senio-

rem lub osobą młodą 

0 pkt. – pozostali wnioskodawcy 

Oświadczenie wnioskodawcy 

i/lub opis - uzasadnienie wnio-

skodawcy we wniosku o przy-

znanie pomocy. 

5. 
Kompletność 

wniosku 

Preferuje się aby wniosek na eta-

pie złożenia wniosku był kom-

pletny.  

Na etapie złożenia wniosku 

o przyznanie pomocy wniosek 

był: 

10 pkt. – kompletny w pierwszym 

złożeniu 

5 pkt. – kompletny po uzupełnie-

niu 

0 pkt. – niekompletny 

Weryfikuje Rada LGD na pod-

stawie złożonego wniosku. 

 

6. Promocja LGD 

W celu wzmocnienie rozpozna-

walności oraz pozytywnego wi-

zerunku LGD wśród mieszkań-

ców obszaru jako animatora lo-

kalnej społeczności oraz opera-

tora funduszy europejskich. 

Wnioskodawca w celu otrzyma-

nia punktów powinien opisać 

w jaki sposób będzie informo-

wać opinię publiczną o otrzyma-

nym dofinansowaniu za pośred-

nictwem Stowarzyszenia „LGD 

– Przymierze Jeziorsko” wraz 

z podaniem źródła finansowania.  

Punkty mogą się sumować. 

Wnioskodawca zaplanował upo-

wszechnianie informacji dotyczą-

cej realizacji operacji wraz z poda-

niem źródła finansowania zawie-

rającą logo i informację o LGD: 

2 pkt. – na tablicy promocyjnej 

w miejscu realizacji  

2 pkt. – na swojej stronie interne-

towej 

2 pkt. – w mediach społecznościo-

wych 

1 pkt. – w materiałach informa-

cyjno - promocyjnych   

0 pkt. – nie spełniono warunków 

określonych dla kryterium  

Wniosek o przyznanie pomocy – 

weryfikuje Rada LGD, wniosko-

dawca nie załącza dokumentów 

dot. tego kryterium. 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania w ocenie: 33 punktów 

Minimalna liczba punktów niezbędna do wyboru 

operacji: (20%) 
6 punktów 
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Kryteria stosowane w zakresach: 

 start GA – tworzenie gospodarstw agroturystycznych, 

 start ZE – tworzenie zagród edukacyjnych, 

 rozwój GA – rozwijanie gospodarstw agroturystycznych, 

 rozwój ZE – rozwijanie zagród edukacyjnych. 

 

Kryteria rankingujące, w przypadku gdy kilka operacji uzyska jednakową liczbę punktów, decydować będzie kolejno 

większa liczba uzyskanych punktów w kryteriach: 

1) Innowacyjność projektu, 

2) Wsparcie seniorów i osób młodych, 
  

3) Czas prowadzenia gospodarstwa rolnego. 

W przypadku gdy powyższe kryteria nie są rozstrzygające, o miejscu na liście rankingowej decyduje data i godzina 

złożenia wniosku. Wyższą pozycję na liście rankingowej uzyska wniosek, który został złożony wcześniej. 


